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PENELITIAN DASAR (PKLN & PBK)

Luaran Wajib1
• 1. minimal 1 artikel Jurnal internasional yang terindeks pada 

database bereputasi, atau

• 2. minimal 1 buku hasil penelitian ber ISBN, atau

• 3. minimal 3 artikel prosiding yang terindeks pada database 
bereputasi, atau

• 4. minimal 3 book chapter yang terindeks pada database 
bereputasi atau ber-ISBN

Luaran Tambahan2
• hak kekayaan intelektual seperti Paten, hak cipta, disain 

industri, rahasia dagang yang telah mendapatkan nomor 
pendaftaran

• Meningkatkan dan mendorong 

percepatan penelitian dasar di 

perguruan tinggi sehingga 

menghasilkan invensi, baik metode, 

teori baru atau prinsip kebijakan baru 

yang belum pernah ada sebelumnya, 

pada level pengukuran tingkat 

kesiapan teknologi (TKT) 1 sampai 3

PENELITIAN DASAR

1. Ketua pengusul berpendidikan S-3

minimal AA atau S2 L

2. Ketua pengusul memiliki rekam jejak 

publikasi minimal 2 artikel di database 

terindeks bereputasi dan/atau jurnal 

nasional terakreditasi sebagai penulis 

pertama atau corresponding author

3. Jumlah anggota 1-2 orang

TKT 1 TKT 2 TKT 3 TKT 4 TKT 5 TKT 6 TKT 7 TKT 8 TKT 9

Target Tingkat Kesiapan
Teknologi   

PENGUSUL
Mandiri Utama Madya Binaan

   

Jangka Waktu Pendanaan

2-3 Tahun SBK Penelitian Dasar



PENELITIAN TERAPAN (PSN & P3S)

Luaran Wajib1
• minimal 1 produk iptek-sosbud yang dapat berupa 

metode, blue print, purwarupa, sistem, kebijakan, model, / 
TTG yang dilindungi oleh HKI di tahun pertama

• dokumentasi hasil uji coba produk, purwarupa, kebijakan 
/pertunjukan karya seni pada tahun ke 2 dan selanjutnya 

• 1. artikel Jurnal internasional yang terindeks pada 
database bereputasi; 2. buku hasil penelitian ber ISBN; 3. 
prosiding yang terindeks pada database bereputasi;  4. 
book chapter yang terindeks pada database bereputasi 
atau ber-ISBN

Luaran Tambahan2

Penelitian Terapan merupakan 

penelitian yang ditujukan untuk 

mendapatkan solusi dari suatu masalah 

yang ada di masyarakat, industri, 

pemerintahan sebagai kelanjutan dari 

riset dasar. Penelitian terapan adalah 

model penelitian yang lebih diarahkan 

untuk menciptakan inovasi dan 

pengembangan ipteks

PENELITIAN TERAPAN

1. Anggota peneliti Ketua pengusul 

berpendidikan S-3 minimal AA atau 

S2 L

2. Ketua pengusul memiliki rekam jejak 

publikasi minimal 2 artikel di 

database terindeks bereputasi 

dan/atau jurnal nasional terakreditasi 

sebagai penulis pertama atau 

corresponding author atau minimal 1 

K1 status terdaftar

3. Memiliki mitra (surat pernyataan)

4. Jumlah anggota 1-2 orang

TKT 1 TKT 2 TKT 3 TKT 4 TKT 5 TKT 6 TKT 7 TKT 8 TKT 9

Target Tingkat Kesiapan
Teknologi   

PENGUSUL
Mandiri Utama Madya Binaan

   

Jangka Waktu Pendanaan

2-3 Tahun SBK Penelitian Terapan



PENELITIAN PENGEMBANGAN (PUSN)

Luaran Wajib1
• minimal 1 produk iptek-sosbud yang dapat berupa metode, 

blue print, purwarupa, sistem, kebijakan, model, atau 
teknologi tepat guna yang dilindungi oleh HKI di tahun 
pertama

• dokumentasi hasil uji coba produk, purwarupa, kebijakan atau 
pertunjukan karya seni pada tahun ke 2 dan selanjutnya 

• 1. artikel Jurnal internasional yang terindeks pada 
database bereputasi; 2. buku hasil penelitian ber ISBN; 3. 
prosiding yang terindeks pada database bereputasi;  4. 
book chapter yang terindeks pada database bereputasi 
atau ber-ISBN 

Luaran Tambahan2

Penelitian pengembangan ditujukan 

untuk mencapai pengembangan lebih 

lanjut pada tahapan 

model/produk/purwarupa yang telah di 

ujicoba dalam lingkungan yang 

sebenarnya. Penelitian pengembangan 

adalah model penelitian yang lebih 

diarahkan untuk mengembangkan 

produk komersial

PENELITIAN PENGEMB. 

a. berpendidikan S3 dengan minimal 

jabatan fungsional AA atau S2 L 

b. memiliki rekam jejak publikasi 

minimal 5 artikel di database 

terindeks bereputasi yang dibuktikan 

dengan memperlihatkan URL artikel 

dimaksud, atau minimal memiliki 1 

HKI status terdaftar. 

c. memiliki mitra investor yang 

dibuktikan dengan surat pernyataan 

yang berisikan komitmen penyertaan 

dana oleh mitra dalam bentuk incash 

min. 25% dari dana yg diajukan.

TKT 1 TKT 2 TKT 3 TKT 4 TKT 5 TKT 6 TKT 7 TKT 8 TKT 9

Target Tingkat Kesiapan
Teknologi   

PENGUSUL
Mandiri Utama Madya Binaan

   

Jangka Waktu Pendanaan

3 Tahun SBK Penelitian Terapan



PENELITIAN DOSEN PEMULA (PDP)

Luaran Wajib1

• Artikel ilmiah di jurnal nasional tidak terakreditasi
(Ber-ISBN)

Luaran Tambahan2

• Artikel dimuat di jurnal nasional terakreditasi atau
di jurnal ilmiah internasional, artikel di proseding, 
naskah pembicara kunci, HKI, TTG, 
kodel/Purwarupa/Desain/Karya seni/ Rekayasa
Sosial, atau Buku

dimaksudkan sebagai kegiatan 

penelitian dalam rangka membina dan 

mengarahkan para peneliti pemula 

untuk meningkatkan kemampuan 

dalam melaksanakan penelitian dan 

mempublikasikan hasil penelitiannya 

dalam jurnal ilmiah baik nasional 

maupun internasional.

PENELITIAN  PDP

1. Ketua peneliti maksimum 
berpendidikan S-2 dengan jabatan 
asisten ahli atau NJA/TP

2. Anggota peneliti sebanyak 1-2 
orang

3. Maksimum 2x sbg ketua/anggota

PENGUSUL
Mandiri Utama Madya Binaan

- - - 

Jangka Waktu Pendanaan

1 Tahun SBK Penelitian Pembinaan/ Kapasitas



PENELITIAN KERJA SAMA ANTAR PERGURUAN 
TINGGI (PKPT)

memberikan wadah bagi 

dosen/kelompok peneliti yang relatif 

baru berkembang dalam kemampuan 

meneliti agar dapat memanfaatkan 

sarana  dan keahlian,  serta mengadopsi  

dan mencontoh budaya penelitian 

(suasana akademik) yang baik dari 

kelompok peneliti yang lebih maju di 

perguruan tinggi tersebut

1. Ketua tim peneliti pengusul (TPP)  

maksimum bergelar magister

2. Anggota peneliti sebanyak 1-2 orang

3. Tim peneliti mitra (TPM) terdiri atas 

ketua dan anggota keduanya bergelar 

doktor

4. TPM bukan tempat pendidikan terakhir 

TPP

5. TPP dan TPM harus berasal dr PT yang 

berbeda

6. Ketua peneliti TPM minimal 5 publikasi 

jurnal bereputasi

PENELITIAN 
PENINGKATAN KAPASITAS

Luaran Wajib1
• minimal 1 artikel Jurnal internasional yang terindeks pada 

database bereputasi, atau

• minimal 1 buku hasil penelitian ber ISBN, atau

• minimal 3 artikel prosiding yang terindeks pada database 
bereputasi, atau

• minimal 3 book chapter yang terindeks pada database 
bereputasi atau ber-ISBN   

Luaran Tambahan2
• 1. artikel Jurnal internasional yang terindeks pada database 

bereputasi; 2. buku hasil penelitian ber ISBN; 3. prosiding yang 
terindeks pada database bereputasi;  4. book chapter yang 
terindeks pada database bereputasi atau ber-ISBN 

PENGUSUL
Mandiri Utama Madya Binaan

- - - 

Jangka Waktu Pendanaan

2 Tahun SBK Penelitian Dasar/ Terapan

TKT 1 TKT 2 TKT 3 TKT 4 TKT 5 TKT 6 TKT 7 TKT 8 TKT 9

Target Tingkat Kesiapan
Teknologi    



PENELITIAN TIM PASCA SARJANA (PTP)

Luaran Wajib1
• Artikel dimuat di jurnal ilmiah internasional

bereputasi sekurang-kurangnya satu judul per 
tahun

Luaran Tambahan2
• Artikel di proseding, naskah pembicara kunci, HKI, 

TTG, Model/Purwarupa/Desain/Karya seni/ 
Rekayasa Sosial, atau Buku

Meningkatkan kemampuan 
mahasiswa pascasarjana 
dalam meneliti, melakukan 
publikasi, dan menyelesaikan 
tugas akhirnya

1. Ketua peneliti bergelar doktor
2. Anggota peneliti sebanyak 1-2 

orang
3. Salah satu anggota peneliti harus 

bergelar doktor

PENELITIAN 
PENINGKATAN KAPASITAS

PENGUSUL
Mandiri Utama Madya Binaan

   -

Jangka Waktu Pendanaan

2-3 Tahun SBK Penelitian Dasar/ Terapan

TKT 1 TKT 2 TKT 3 TKT 4 TKT 5 TKT 6 TKT 7 TKT 8 TKT 9

Target Tingkat Kesiapan
Teknologi    



PENELITIAN DASAR UNGGULAN PERGURUAN 
TINGGI (PDUPT)

Luaran Wajib1
• Publikasi di jurnal ilmiah internasional bereputasi

sebanyak satu artikel per tahun

Luaran Tambahan2
• Artikel di proseding, naskah pembicara kunci, HKI, 

TTG, atau Model/Purwarupa/Desain/Karya seni/ 
Rekayasa Sosial

Percepatan pencapaian 
Rentra penelitian perguruan 
tinggi berupa temuan dasar

PENELITIAN DASAR

1. Ketua peneliti bergelar doktor 
atau magister dengan jabatan 
lektor kepala

2. Anggota peneliti sebanyak 1-3 
orang

3. Salah satu anggota peneliti harus 
bergelar doctor atau magister 
dengan jabatan  lektor kepala

TKT 1 TKT 2 TKT 3 TKT 4 TKT 5 TKT 6 TKT 7 TKT 8 TKT 9

Target Tingkat Kesiapan
Teknologi  

PENGUSUL
Mandiri Utama Madya Binaan

   -

Jangka Waktu Pendanaan

2-5 Tahun SBK Penelitian Dasar



PENELITIAN TERAPAN UNGGULAN 
PERGURUAN TINGGI (PTUPT)

Luaran Wajib1
• HKI, TTG, metode, blue print, purwarupa, sistem, 

kebijakan atau model sesuai yang tercantum pada
Renstra PT

Luaran Tambahan2
• Artikel di jurnal ilmiah internasional bereputasi, artikel

di proseding, naskah pembicara kunci, atau buku

Percepatan pencapaian 
Rentra penelitian perguruan 
tinggi berupa temuan 
terapan

PENELITIAN TERAPAN

1. Ketua peneliti bergelar doktor 
atau magister dengan jabatan 
lektor kepala

2. Anggota peneliti sebanyak 1-3 
orang

3. Salah satu anggota peneliti harus 
bergelar doctor atau magister 
dengan jabatan  lektor kepala

TKT 1 TKT 2 TKT 3 TKT 4 TKT 5 TKT 6 TKT 7 TKT 8 TKT 9

Target Tingkat Kesiapan
Teknologi   

PENGUSUL
Mandiri Utama Madya Binaan

   -

Jangka Waktu Pendanaan

2-5 Tahun SBK Penelitian Terapan



PENELITIAN PENGEMBANGAN UNGGULAN 
PERGURUAN TINGGI (PPUPT)

Luaran Wajib1
• HKI, TTG, metode, blue print, purwarupa, sistem, 

kebijakan atau model yang siap diterapkan sesuai
yang tercantum pada Renstra PT

Luaran Tambahan2
• Artikel di jurnal ilmiah internasional bereputasi, artikel

di proseding, naskah pembicara kunci, atau buku

Percepatan pencapaian 
Rentra penelitian perguruan 

tinggi berupa penelitian 
pengembangan

PENELITIAN PENGEMBANGAN

1. Ketua peneliti bergelar doktor 
atau magister dengan jabatan 
lektor kepala

2. Anggota peneliti sebanyak 2-5 
orang

3. Salah satu anggota peneliti harus 
bergelar doctor atau magister 
dengan jabatan  lektor kepala

TKT 1 TKT 2 TKT 3 TKT 4 TKT 5 TKT 6 TKT 7 TKT 8 TKT 9

Target Tingkat Kesiapan
Teknologi 

PENGUSUL
Mandiri Utama Madya Binaan

   -

Jangka Waktu Pendanaan

2-5 Tahun SBK Penelitian Pengembangan





EVALUASI KINERJA PT 2020



EVALUASI KINERJA PENELITIAN 2016-2018
(KLASTER MANDIRI 47 PT, UTAMA 146, MADYA 479, BINAAN 1305)

1 UGM
2 IPB
3 UNDIP
4 UNAND
5 ITB
6 UA
7 UNPAD
8 UNHAS
9 ITS

10 UNUD
11 UB
12 UI
13 UNS
14 UM
15 USU
16 UNRI
17 UNNES
18 UPI
19 UNY
20 UNSYIAH
21 UNEJ
22 UII
23 UNILA
24 UNRAM
25 UNJ

26 UNP
27 UMS
28 UNSRAT
29 UNSRI
30 UPNV JATIM
31 UKSW
32 Utelkom
33 Ubinus
34 UMY
35 UHO
36 UNSOED
37 Unika Atmajaya
38 UNESA
39 UMM
40 UNTAR
41 UNIMED
42 UAJY
43 UNPAR
44 UGunadarma
45 UPancasila
46 UNTAN
47 UPetra
48 UMercubuana
49 UNIDA
50 UPNVYogyakarta

51 UNDIKSHA
52 UNTIRTA
53 UTrunojoyo
54 UNM
55 UMSU
56 UBAYA
57 UAD
58 UNIMAL
59 UNIKA
60 UNISSULA
61 UNISBA
62 UNTAG SBY
63 UNTAD
64 UNMUL
65 UTrisakti
66 USD
67 UNIB
68 UNISMA
69 UNPAS
70 UNJA
71 UPresiden
72 UIR
73 ITN
74 UHAMKA
75 Unipasby

76 PNB
77 UNINUS
78 UNCEN
79 UDINUS

80 STKIP PGRI Sumbar

81 USTJogja
82 UKWMS
83 UNAS
84 UMSurabaya
85 Polinema
86 UMMGL
87 UC
88 Untagsmg
89 UNG
90 UMSIDA
91 ITENAS
92 UAmikom
93 UPGRIS
94 UWarmadewa
95 UNDANA
96 UHN
97 UNJANI
98 UT
99 UNITOMO
100 UNIMUS



1 2 3 4

5 6 7 8



EVALUASI KINERJA PENGABDIAN MASYARAKAT 2016-2018  
(KLASTER UNGGUL 24 PT DAN 103 SANGAT BAGUS)

1 UGM
2 UNDIP
3 UNPAD
4 UNS
5 IPB
6 UA
7 USU
8 UNY
9 UNSRAT
10 UNNES
11 UNSOED
12 UB
13 UII
14 UNHAS
15 UPNVJatim
16 ITS
17 UNJA
18 UMM
19 UMY
20 UNAND
21 UI
22 UAD
23 UNESA
24 UNM
25 UNP

26 UPGRIS
27 UAJY
28 UNEJ
29 UNRAM
30 UNIMED
31 UMercubuana
32 ITB
33 UNTAG SBY
34 UBAYA
35 UNPAR
36 UMMGL
37 UMS
38 UNRI
39 UTrunojoyo
40 UNIDA
41 UNSRI
42 Unika Atmajaya
43 UNILA
44 Polinema
45 UNJ
46 UNIMA
47 UNTAR
48 UNDIKSHA
49 UWP
50 Utelkom

51 ULM
52 Uwidyagama
53 UNIKAMA
54 UHO
55 UNG
56 Unipasby
57 UMK
58 UNMAS
59 UM
60 ITN
61 UNUD
62 Politanipyk
63 UMSU
64 UNCP
65 UPancasila
66 UNIKA
67 UNTAN
68 UPetra
69 UNPAS
70 UKDW
71 UAmikom
72 UNTAD
73 UNINDRA
74 USD
75 UWarmadewa

76 UPNVYogyakarta
77 UNITRI
78 POLMED
79 UnimudaSorong
80 UNISRI
81 Unisbank
82 UMSIDA
83 POLIJE
84 UNISKA BJM
85 UNUSA
86 UMPO
87 STKIP PGRI Sumbar
88 UBINUS
89 UDINUS
90 UNISNU
91 USM
92 UNIPMA
93 USTJogja
94 UMUSLIM
95 UKWMS

96 UMercubuanaYogya
97 UNISMA
98 POLSRI
99 UKSW
100 UAI





LL-V R-Nas Nama PT

1 14 Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

2 19 Universitas Ahmad Dahlan

3 38 Universitas Islam Indonesia

4 45 Universitas Sanata Dharma

5 46 Universitas Atma Jaya Yogyakarta

6 55 STIK Bethesda Yakkum

7 60 Universitas Alma Ata

8 71 Institut SainsDanTeknologiAkprind

9 80 Universitas Amikom Yogyakarta

10 147 Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi YKPN

11 148 Universitas Teknologi Yogyakarta

12 159 Institut Pertanian Stiper

13 163 Politeknik LPP Yogyakarta

14 196 SekolahTinggiIlmuKomunikasiYogyakarta

15 200 Universitas Aisyiyah Yogyakarta

16 205 SekolahTinggiBahasaAsingLIAYogyakarta

17 239 Akademi Kebidanan Ummi Khasanah

18 242 Universitas PGRI Yogyakarta

LL-V R-Nas Nama PT

19 255 Universitas Kristen Duta Wacana

20 256 Universitas Proklamasi 45

21 261 Univ. JenderalAchmad Yani Yogyakarta

22 269 Universitas Widya Mataram

23 271 Poltekkes Bhakti Setya Indonesia

24 282 Akademi Manaj. Administrasi Yogyakarta

25 286 Ak. Komunitas Perkebunan Yogyakarta

26 338 STIK Panti Rapih Yogyakarta

27 408 Akademi Maritim Yogyakarta

28 410 ST Arsitektur YKPN Yogyakarta

29 415 Institut Teknologi Nasional Yogyakarta

30 467 STIE Nusa Megar Kencana

31 491 Akademi Komunikasi Radya Binatama

32 496 Universitas Janabadra

33 502 Universitas Mercu Buana Yogyakarta

34 557 Akademi Peternakan Brahma Putra

35 575 STIK Madani Yogyakarta

36 606 Universitas Respati Yogyakarta

Kinerja Kemahasiswaan 2020



No Nama PT Skor

1 Universitas Indonesia 320.180

2 Institut Teknologi Bandung 208.975

3 Universitas Gadjah Mada 208.520

4 Institut Pertanian Bogor 166.145

5 Universitas Diponegoro 162.990

6 Universitas Padjadjaran 153.500

7 Universitas Brawijaya 131.910

8 Universitas Sebelas Maret 108.705

9 Institut Tek. Sepuluh Nopember 108.490

10 Universitas Sumatera Utara 99.275

No Nama PT Skor

11 Universitas Airlangga 98.360

12 Universitas Hasanuddin 81.840

13 Univ. Pendidikan Indonesia 81.470

14 Universitas Andalas 79.625

15 Universitas Bina Nusantara 72.460

16 Universitas Telkom 62.165

17 Universitas Syiah Kuala 53.740

18 Universitas Negeri Jakarta 53.535

19 Universitas Negeri Semarang 51.165

20 Universitas Islam Indonesia 51.085

20BesarKinerja LuaranHasil Riset 2014-2018









Penelitian

Kriteria  

7

1. Latar Belakang
2. Kebijakan
3. Strategi Pencapaian Standar
4. Indikator Kinerja Utama
5. Indikator Kinerja Tambahan
6. Evaluasi Capaian Standar
7. Penjaminan Mutu Proses  

Penelitian
8. Kepuasan Pengguna
9. Simpulan Hasil Evaluasi dan  

Tindaklanjut



KONTRIBUSI DOSEN

Kinerja PT

Kinerja Penelitian PT

Kinerja PkM PT

Kinerja Kemahasiswaan PT



KINERJA DOSEN 



AA
27 th

LL
32 th

LK
42 th

GB
52 th



NJA LL LK GB

WAJIB SUNAH

Penelitian PM DakwahPengajaran



SIAPKAH DOSEN ?



KARAKTERISTIK  DOSEN



CARA PERGURUAN TINGGI



Bola.net - Lionel Messi mengatakan 
dengan melakukan usaha keras, semua 
yang terlihat mustahil sekalipun akan 
bisa dilakukan.

Ini berbeda dengan Ronaldo. Jika prestasi Messi identik dengan 
anugerah Tuhan, maka CR7 selalu dikaitkan dengan kerja keras 
dan usaha yang di luar batas. Sir Alex Ferguson pernah berkata 
dalam sebuah wawancara, dia tidak pernah sekalipun melihat 
Ronaldo tidak serius ketika latihan. Ronaldo datang ke tempat 
latihan paling pagi dan pulang paling malam

https://www.bola.net/profile/lionel_messi



